Scorecard de reclutamiento de ventas

Contrata por resultados esperados, no por el CV. Para rellenar con el responsable del puesto
(aproximadamente una hora).

PUESTO Y EQUIPO

MISION EN UNA FRASE

RESULTADO ESPERADO 1 (CUANTIFICADO, FECHADO)

RESULTADO ESPERADO 2 (CUANTIFICADO, FECHADO)

RESULTADO ESPERADO 3 (CUANTIFICADO, FECHADO)

A LOS 30 DIAS

A LOS 90 DIAS

A LOS 180 DIAS

COMPETENCIAS CLAVE (5 COMO MAXIMO)

ANTIPERFIL: LO QUE NO FUNCIONARA AQui
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Tabla de puntuacion (1 a 5)

CANDIDATO 1 CANDIDATO 2 CANDIDATO 3

Resultados pasados comparables
Competencia 1

Competencia 2

Competencia 3

Encaje con el contexto

Total
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